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本公司於民國一○五年二月二十六日及民國一○四年六月二十二日之董事

會及股東常會，分別擬議及決議民國一○四年度及一○三年度盈餘分配案

及每股股利，列示如下： 
 
  盈餘分配案  每股股利(元) 
  104年度  103年度  104年度  103年度 
法定盈餘公積  $26,819  $26,769     
特別盈餘公積  -  (24)     
普通股現金股利  239,311  265,901  $1.8  $2 
 
另本公司於民國一○五年二月二十六日之董事會，擬議以資本公積發放現

金股利26,590千元，每股配發現金0.2元。 
 
有關員工酬勞(紅利)及董事監察人酬勞估列基礎及認列金額之相關資訊請
詳附註六(16)。  
 

(4) 非控制股權：無。 
 

14. 營業收入 
 

  104年度 103年度 
商品銷售收入  $3,106,095  $3,153,614 
勞務提供收入  1,234,995  1,230,796 
其他營業收入  62,649  39,402 
減：銷貨退回及折讓  (810)  (10,578) 
合  計  $4,402,929  $4,413,234 
 

15. 營業租賃 
 
(1) 本集團為承租人 

 
本集團以營業租賃方式承租辦公室及庫房等。 
 
依據不可取消之營業租賃合約，民國一○四及一○三年十二月三十一日之

未來最低租賃給付總額如下： 
 
 104.12.31  103.12.31 
不超過一年  $13,168 $14,992 
超過一年但不超過五年  24,551 31,468 
超過五年 8,064 8,064 
合  計 $45,783 $54,524 
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營業租賃認列之費用如下： 
 
 104年度 103年度 
最低租賃給付  $20,869  $21,589 
 

16. 員工福利、折舊及攤銷費用功能別彙總表如下： 
 

功能別 
 

性質別 

104年度 103年度 
屬於營業 
成本者 

屬於營業 
費用者 合計 

屬於營業 
成本者 

屬於營業 
費用者 合計 

員工福利費用 $81,873 $591,964 $673,837 $86,155 $617,065 $703,220 
薪資費用 69,893 518,278 588,171 73,610 543,408 617,018 
勞健保費用 6,062 39,214 45,276 6,311 38,855 45,166 
退休金費用 3,822 23,762 27,584 4,023 24,047 28,070 
其他員工福利費用 2,096 10,710 12,806 2,211 10,755 12,966 

折舊費用 624 21,259 21,883 1,505 24,155 25,660 
攤銷費用 - 5,734 5,734 - 7,127 7,127 

 
本公司於民國一○四年十一月九日董事會通過章程修正議案，依該議案規定，

本公司年度如有獲利，應提撥不低於3%為員工酬勞，不高於5%為董事監察人
酬勞。但尚有累積虧損時，應預先保留彌補數額。前述員工酬勞以股票或現金

為之，應由董事會以董事三分之二以上之出席及出席董事過半數同意之決議行

之，並報告股東會。此章程修正議案將於民國一○五年股東會決議。有關董事

會通過之員工酬勞及董事監察人相關資訊，請至臺灣證券交易所之「公開資訊

觀察站」查詢。 
 
本公司民國一○四年度依當年度之獲利狀況，分別依章程所規定之乘數範圍內

估列員工酬勞與董事監察人酬勞，並認列之員工酬勞及董事監察人酬勞金額分

別為36,667千元及0千元，帳列於薪資費用項下。本公司於一○五年二月二十
六日董事會決議以現金發放員工酬勞及董事監察人酬勞分別為36,667千元及0
千元。 
 
 
本公司民國一○三年度員工紅利與董事監察人酬勞估列基礎係按當期稅後淨

利，考量法定盈餘公積等因素後，以章程所定之乘數為基礎估列。估計之員工

紅利及董事監察人酬勞於當期認列為薪資費用，若於期後期間之董事會決議金

額有重大變動時，調整當期之損益。若次年度股東會決議實際發金額與估列數

有差異時，則列為次年度之損益。如股東會決議採股票發放員工紅利，股票紅

利之股數計算基礎係依據股東會決議日前一日收盤價並考量除權除息之影響

。民國一○三年度認列之員工紅利及董事監察人酬勞金額分別為44,000千元及
0千元。 
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